
 

  

 

F O R M A T O   E U R O P E O  

P E R   I L   C U R R I C U L U M  
V I T A E 

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Alessandra Pè 

 
 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Da luglio 1994 a gennaio 1996 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Coop.va Sociale San Giuseppe  Brescia 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa. Sociale 

• Tipo di impiego  Dipendente tempo indeterminato part-time 

• Principali mansioni e responsabilità   Servizio di A.D.I per A.S.L di Brescia 
 
 

• Date (da – a)  Da febbraio  1996 a settembre 1996 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Casa di Riposo “Casa di Dio” Brescia. 

• Tipo di azienda o settore  Ipab 

• Tipo di impiego  Dipendente tempo indeterminato tempo pieno 

• Principali mansioni e responsabilità   Fisioterapista 
 

• Date (da – a)  Dal ottobre 1996  al gennaio 1999 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

  Centro di recupero e rieducazione  funzionale  A.S.L Brescia 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego  Dipendente tempo indeterminato tempo pieno 

• Principali mansioni e responsabilità   Fisioterapista e addetta all'idrokinesiterapia per patologie neurologiche gravi 
 

• Date (da – a)  Da febbraio 1999 a gennaio2000 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Distretto socio sanitario  A.S.L Travagliato BS 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

• Tipo di impiego  Dipendente tempo indeterminato tempo pieno 

• Principali mansioni e responsabilità   Servizio A.D.I per A.S.L Travagliato 
 

• Date (da – a)  Dal febbraio 2000 a settembre 2000 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASL  Vallecamonica-Sebino  Esine Bs Servizio di Riabilitazionee recupero funzionale 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

• Tipo di impiego  Dipendente Tempo indeterminato Tempo Pieno 

• Principali mansioni e responsabilità   Fisioterapista presso il Servizio di Riabilitazione e recupero funzionale 
 

  
• Date (da – a)  Dal ottobre 2000 al 31 dicembre 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASL Vallecamonica-Sebino  Esine Bs   



 

  

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

• Tipo di impiego  Dipendente Tempo indeterminato part-time 

• Principali mansioni e responsabilità   Fisioterapista presso il Servizio di NPIA – Distretto di Cedegolo 
 

 
• Date (da – a)  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Dal 1 gennaio 2016 ad oggi 

• Tipo di azienda o settore  ASST della Valcamonica 

• Tipo di impiego  Ente Pubblico 

• Principali mansioni e responsabilità  

• Principali mansioni e responsabilità                

 Dipendente Tempo indeterminato part-time 
Fisioterapista presso il Servizio di NPIA – Distretto di Cedegolo 

   

 
• Date (da – a)                                                 Dal febbraio 2003 ad agosto 2006  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro            Casa di riposo “Don Ferraglio” Malonno  

• Tipo di azienda o settore                               Ente Privato  

• Tipo di impiego                                              Libera professione  

• Principali mansioni e responsabilità               Fisioterapista addetta al servizio di idrochibnesiterapia  

 
 

 
  

• Date (da – a)  Dal 2003 al 2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Centro di formazione regionale Edolo 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego  Libera professione 

• Principali mansioni e responsabilità   Attività di docenza ai corsi A.S.A e O.S.S 
 

  
• Date (da – a)  Dal 2007 ad 2024 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Studio “ Sì Riabilita”  Edolo 

• Tipo di azienda o settore  Studio privato 

• Tipo di impiego  Libera professione 

• Principali mansioni e responsabilità   Attività di libera professione 
 
                                         ISTRUZIONE 
 
 

• Date (da – a)  1991 
 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 Liceo Scientifico  “Camillo Golgi” Breno. 

• Qualifica conseguita   Maturità Scientifica   
 

• Date (da – a)  1994 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Scuola per Terapisti  della Riabilitazione presso Spedali Civili Brescia 

• Qualifica conseguita   Diploma di Terapista della Riabilitazione 

 
• Date (da – a)  2012 

 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

  Università di Medicina e Chirurgia Verona   
 

• Qualifica conseguita  2012 Laurea in fisioterapia 
 
 



 

  

    

• Qualifica conseguita  ISCRITTA all'ORDINE DI BRESCIA TSRM PSTRP N. 645 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

PRIMA LINGUA  italiano 

ALTRE LINGUE  inglese 

 
c 

• Capacità di lettura  buona 
• Capacità di scrittura  buona 

• Capacità di espressione orale  discreta 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 buone 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Buone 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc 

 buona 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 sufficienti 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

  

 
PATENTE O PATENTI  B 

 
 
“Il  sottoscritto,  ai  sensi  e  per  gli  effetti  delle  disposizioni  contenute  negli  articoli  46  e  47  del  decreto  del  Presidente  della 
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi dell’articolo 
76 del predetto D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria responsabilità dichiara che le informazioni contenute nel presente curriculum 
corrispondono a verità” 

     Firma 

“Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice 
in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679)”. 

     Firma 
 
 



 

  

 
Luogo, data   Edolo, 25/02/2025                                                                                              
         Firma                                                                                              
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